Die Gemeinde Vaterstetten ist mit rd. 26.000 Einwohnern eine dynamisch wachsende Gemeinde
im Ballungsraum von Miinchen (S-Bahnlinien S 4/S 6 Minchen-Ebersberg) und nicht weit vom
Voralpenland. Das Gemeindegebiet weist in den Hauptorten Vaterstetten und Baldham stadtische
Strukturen auf. Im Ortsteil Parsdorf sind renommierte Gewerbebetriebe und Einzelhandel ansassig.
Die kleineren dorflichen Ortsteile weisen noch eine landliche Pragung auf. Die Gemeinde verfligt dber
eine hervorragende soziale Infrastruktur.

Wir suchen zum nachstmaglichen Zeitpunkt einen

Hauptamtsleiter (m/w/d)

Ihre Aufgabenschwerpunkte sind:

e Zielorientierte Fiihrung und Organisation des Hauptamtes mit den Sachgebieten Wirtschaftsfdrderung/Rechtsamt,
Presse/Offentlichkeitsarbeit, Zentrale Dienste, Archiv

e Koordination aller Ablaufe sowie Fiihrung der Fachaufsicht in den Sachgebieten

e  Frarbeitung von Satzungen, Geschaftsordnungen, Dienstanweisungen und Richtlinien

e Figenstandige Bearbeitung von Rechtsangelegenheiten u.a. Kommunal-, Orts-, Satzungs- und Vertragsrecht,
Widerspruchsbearbeitung,

e Vorbereitung komplexer Themen und Vorgange fiir die kommunalen Gremien und Mitwirkung in den Sitzungen

e FErstellen von Zuarbeiten fiir die jahrliche Haushaltsplanung und Bearbeitung aller weiteren Haushaltsangelegenheiten
einschlieRlich Budgetverantwortung

o Anderungen des Aufgabengebietes sind maglich

lhre Qualifikation:

e  Beamtin/Beamter der 4. Qualifikationsebene (hoherer nichttechn. Verw.Dienst) alternativ Dipl. Verwaltungswirt (FH) mit der
Bereitschaft die vierte QE nach dem Leistungslaufbahngesetz zu erwerben, Verwaltungsfachwirt/in (BL Il), alternativ
abgeschlossenes Studium im Bereich Jura / Rechtswissenschaften

fundierte Rechts- und Fachkenntnisse auf dem Gebiet des Verwaltungs-, Kommunal- und 6ffentlichen Dienstrechts
ausgepragtes Verstandnis fir kommunalpolitische Entscheidungsprozesse

Fahigkeiten zur kooperativen Fiihrung von Mitarbeitern und Organisation des Fachamtes

Sozial- und Organisationskompetenz

Moderations-, Kommunikations- und Verhandlungsfahigkeiten

gute Kenntnisse im Umgang mit MS-Office-Programmen sowie Datenmanagementsystemen

hohes MafR an Selbststandigkeit und Eigenverantwortung

die Bereitschaft zum Dienst aufRerhalb der reguldren Arbeitszeit ist fiir die vielfaltigen Aufgaben dieser Stelle erforderlich
Bereitschaft zur Weiterbildung bei fehlender Qualifikation

Fuhrerschein Klasse B

Wir bieten lhnen:

e Ein unbefristetes Dienst- bzw. Arbeitsverhaltnis sowie eine vielseitige und interessante Tatigkeit

o  Einen krisensicheren und verkehrsglnstigen Arbeitsplatz in einem kollegialen und engagierten Team

o Die Eingruppierung erfolgt unter Berlicksichtigung der jeweiligen persdnlichen Voraussetzungen und Qualifikation gemal$ den
tarif- bzw. besoldungsrechtlichen Bestimmungen bis EG 13 TV6D / A 14 BayBesG

e Zahlungen der (iblichen Leistungen im 6ffentlichen Dienst (Jahressonderzahlung, betriebliche Altersvorsorge,
Leistungsorientierte Bezahlung (LOB), GroRraumzulage Miinchen, vermdgenswirksame Leistungen,
Gesundheitsmanagement: Fahrrad-Leasing, EGYM Wellpass)

e Vollzeitbeschéaftigung, wochentliche Arbeitszeit 40 Std. (Beamte) bzw. 39 Std. (Tarifbeschaftigte) mit attraktiver
Gleitzeitregelung méglich

lhre aussagekraftige Bewerbung (Lebenslauf, Anschreiben, Berufsabschlusszeugnisse, Arbeitszeugnisse, 0.4.) senden Sie bitte in
deutscher Sprache als 1 Datei (max. 4 MB) bis zum 15.12.2024 per E-Mail an die:

Gemeinde Vaterstetten, WendelsteinstraBe 7, 85591 Vaterstetten
bewerbungen@vaterstetten.de


mailto:bewerbungen@vaterstetten.de

Weitere Informationen erhalten Sie von der Leiterin des Personalamtes, Frau Lorenz, unter der Telefonnummer 08106/383-182.

Die Gemeinde Vaterstetten fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Wir begriien deshalb Bewerbungen von Frauen und
Mannern, unabhangig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Kirchenzugehdrigkeit, Weltanschauung, Behinderung oder
sexueller Identitat. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung unter Beriicksichtigung aller
Umstande des Einzelfalls bevorzugt.

Auf eine Riicksendung von Bewerbungsunterlagen wird aus Kostengriinden verzichtet. Wir empfehlen daher eine Bewerbung per E-
Mail oder mit Kopien. Wir mdchten Sie ebenfalls darauf hinweisen, dass wir als Einrichtung des offentlichen Dienstes fiir die
Teilnahme an Vorstellungsgesprachen keine Reisekosten erstatten kénnen. Die Unterlagen werden von uns nach Ablauf von sechs
Monaten nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens zuverlassig und datengeschiitzt vernichtet. Wir weisen schon jetzt darauf hin,
dass das Auswahlverfahren etwas Zeit beanspruchen kann. Bitte beachten Sie unsere Hinweise zum Datenschutz im Zusammenhang
mit Bewerbungsverfahren auf der Homepage.

www.vaterstetten.de



